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四川省岳池银泰投资（控股）有限公司公开招聘
四川省岳池水利水电开发实业公司运营管理人员岗位条件一览表

	序号
	用人单位
	招聘岗位
	招聘人数
	学历要求
	专业要求
	年龄要求
	岗位职责
	任职条件
	考试形式
	用工形式
	薪酬待遇
	备注

	1
	实业公司
	水质自检室--检验员
	3
	本科及以上
	水质检测相关专业
	35周岁以下
	负责公司水质检验室运行，同步开展渠江（高峰）水厂、回龙水厂、大高滩水厂和其他供水厂（站）的水源水、出厂水、末梢水水质检测工作
	1.本科及以上学历，年龄35周岁以下；
2.环境工程、水质科学与技术和应用化学等水质检测相关专业或具备化学检验中级及以上职业资格证书（满足一种即可）；
3.具有扎实的专业能力和实操水平，责任心强，严格遵守检测流程和质量控制要求；
4.具备良好的沟通能力，能清晰反馈检测过程中遇到的问题，配合团队完成应急检测任务；
5.身体健康，无违法犯罪记录，退役军人优先。
	笔试+面试
	劳动合同制
	综合收入8-10万/年（含五险一金个人部分、绩效、津补贴），最终收入依据绩效考核结果确定。
	

	2
	实业公司
	机电维护
	1
	本科及以上
	电气工程及其自动化、机械电子工程等机电类相关专业
	40周岁以下
	负责全公司所有机电设备、强弱电的日常巡检、维护保养与故障排除
	1.本科及以上学历，限电气工程及其自动化、机械电子工程等机电类相关专业；
2.年龄40周岁以下；
3.需持有低压电工作业证书；
4.了解水厂制水工艺，能配合生产需求调整设备参数，保障制水环节机电系统稳定运行；
5.具有3年以上岗位相关工作经验的优先；
6.同等条件下，持有高压电工作业证书的优先；
7.身体健康，无违法犯罪记录，退役军人优先。
	笔试+面试
	劳动合同制
	综合收入8-10万/年（含五险一金个人部分、绩效、津补贴），最终收入依据绩效考核结果确定。
	本岗位需长期在各乡镇站（厂）进行设备维护，现场处理突发应急情况等

	3
	渠江（高峰）水厂
	综合岗
	2
	本科及以上
	汉语言文学、行政管理
	35周岁以下
	负责水厂办公、后勤、文书档案及对外联络等综合事务
	1.本科及以上学历，限汉语言文学、行政管理专业；
2.年龄35周岁以下；
3.具备扎实的文字功底，能熟练操作办公软件，持有计算机等级证书的优先；
4.工作细致严谨，具备良好的沟通协调与统筹能力，对外发表过宣传文稿或网评文章的优先；
5.身体健康，无违法犯罪记录，退役军人优先。
	笔试+面试
	劳动合同制
	综合收入7-9万/年（含五险一金个人部分、绩效、津补贴），最终收入依据绩效考核结果确定。
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	渠江（高峰）水厂
	制水岗
	8
	大专及以上
	不限
	40周岁以下
	负责制水及供水调度
	1. 大专及以上学历，年龄40周岁以下；
2.给排水工程、水质科学与技术等相关专业优先；
3.掌握制水理论知识，熟悉制水工艺流程，能熟练操作自动化机械设备；
4.熟悉制水车间常规机械的日常巡检与简单故障排查；
5.身体健康，无违法犯罪记录，退役军人优先。
	笔试+面试
	劳动合同制
	综合收入7-9万/年（含五险一金个人部分、绩效、津补贴），最终收入依据绩效考核结果确定。
	本岗位实行倒班工作制，存在夜班及节假日加班

	合计
	14
	
	
	
	
	
	
	
	
	



备注：年龄计算时间截至本招聘公告发布之日。
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