附件1
岳池米粉建川博物馆店公开招聘岗位条件一览表
	序号
	岗位
	人数（人）
	用工性质
	劳务费用（元/月）
	岗位职责
	任职要求

	1
	店长
	1
	劳务承揽
	4500-5000
	主管厨房菜品质量，收银等店内一切日常经营
	1.年龄不超过40周岁；
2.高中及以上学历；
3.有3年以上餐饮管理经验优先，熟悉电脑办公软件，有基础的财务知识（精通成本管控、经营分析），熟悉食品安全管理；
4.无违法犯罪记录。

	2
	粉面师傅
	1
	劳务承揽
	4500-5000
	负责厨房菜品制作、质量，日常工作吊汤、炒料、米粉等制作
	1.年龄不超过55周岁；
2.有厨房工作经验，会调汤、煮粉/面、炒料、包子面点等制作；
3.无违法犯罪记录。

	3
	白案蒸格师傅
	1
	劳务承揽
	4500-5000
	负责厨房菜品制作、质量，日常包子格子制作
	1.年龄不超过55周岁；
2.有厨房工作经验，会煮粉/面、包子面点等制作；
3.无违法犯罪记录。

	4
	收银员
	1
	劳务承揽
	3500-4000
	负责收银工作
	1.年龄不超过45周岁；
2.熟悉电脑办公软件，能高效完成顾客点单、收银、出票及订单核对，有基础的财务知识（每日营业结束后清点现金、核对账目，提交财务报表）。
3.无违法犯罪记录。

	5
	服务员
	1
	劳务承揽
	3000-3800
	负责接待宾客收银、出餐、收餐，店内日常卫生、洗碗
	1.年龄不超过45周岁；
2.吃苦耐劳，具备良好的服务意识，能够积极主动地为客人提供优质的服务；
3.无违法犯罪记录。

	6
	洗碗保洁
	1
	劳务承揽
	2500-3200
	负责洗碗，店内保洁、出餐、收餐
	1.年龄不超过55周岁；
2.吃苦耐劳，能有效完成店长安排的工作任务；
3.无违法犯罪记录。

	7
	农副产品馆销售员
	1
	劳务承揽
	3500-4000
	负责产品介绍、出入库台账、销售、收银等工作
	1.年龄不超过45周岁；
2.熟悉电脑办公软件，能快速掌握农特产品信息，有基础的财务知识（每日营业结束后清点现金、核对账目，提交财务报表）；
3.无违法犯罪记录。
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